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IHonoxenne
0 GOPMHPOBAHMH ¥ MPHHSATHH YaCTH OCHOBHOH 00pa3oBaTeIbHOM
nporpaMmbi, (popMHPYeMOii yHaCTHHKAMH 00pa30BaTe/IbHbIX OTHOLIEHHH
MyHHUHNAJIBbHOTO 0101:KeTHOT0 00111e00pa30BaTeIbLHOIO0 YUpesKAeHHUsl
«PoBeHbeKas cpeaHsisi o0meobpa3oBaTeibHas mKoaa Ne2 PoBeHbCKOro
paiiona bearopoackoii odsactu»

1. O6mue NoI0KEHHU.

1.1. [Tonoxxenne o GHOPMUPOBAHWK M NPUHSATUM BApPUATUBHOW YacTH
OCHOBHOW 00pa3oBarebHOM MporpaMMbl (4acTH, (OPMHUPYEMOH y4aCTHHKAMH
o0pa3oBaTebHbIX OTHOILIEHUH ) MBOY «PoBenbckas cpenHsis
ob1eobpaszosarenpHas mkoiga Ne2 Posenbckoro paifoHa benroponckoii obnactim»
(mamee - IlomoxkeHue) pa3padOTaHO ¢ IEJNLIO pErIaMeHTallud MeXaHu3Ma
onpeelIeHNs: KOMITOHEHTa 00pa30BaTeIbHOTO YUPEKACHHU (YacTH, GOPMUPYEMOK
y4acTHUKaMU 00pa30BaTeIbHBIX OTHOLIEHWUH).

1.2. Hacrosmee Ilomoxkenue  pa3paboTaHO B~ COOTBETCTBUU €
DenepanbibiM 3akonom «O6 obpazoBanun B Poccuiickonn @enepanum» ot 29
nekabps 2012 r. No 273 -3, deaepanpHbIM ToCy1apCTBEHHBIM 00pa3oBaTeIbHBIM
CTAHJAPTOM JOIIKOJBHOTO obOpasoBanus (manee - GI'OC [O), yTBepKICHHBIM
npukazoM MunucTepcTBa oOpa3zoBaHust U Hayku Poccuiickori ®enepauuu 17
okTsi0pst 2013 1. Ne 1155,

1.3. B wgactu, dopmupyemMol  ydacTHHKaMH  0Opa3oBaTeIbHBIX
OTHOUIEHMH, JOJKHBLI OBITH IMPEICTaBIeHBl BBIOpaHHBIE W/WIM pa3pabOTaHHbIE
CaMOCTOSATEBLHO  Yy4acTHUKAMH 00pa3oBaTe/bHbIX OTHOLIEHUH NPOrpaMMBI,
HallpaB/ieHHblEe Ha pa3BUTHE JeTed B OJHON WM HECKOJIBKHX 00pa30BaTeNIbHBIX
00NacTAX, BUAAX IEATEIBHOCTH H/WIM KyJIbTYPHBIX IMpaKTHKax (MapLualibHble
o0paszoBarejbHble  [IPOrPaMMbl, KOTOpPblE HE IIOABEPraloTCs IKCIEepTH3e)
METOIMKH, (hOPMBI OpraHU3aluu oOpa3oBaTeapHON padboTel. MIMEHHO 3Ta 4acTb
[Tporpammel J10/hKHA TTOKa3aTh crielnuxky padotsl B MBOVY.

1.4, Jlannas uacTh IlporpamMmbl HODKHA YUHTBIBaTH 00pa3oBaTesIbHbIE
OTPeOHOCTH, UHTEPEChl ¥ MOTHBBI JeTel, WIEHOB MX CEMEH M II€aroroB W, B
JacTHOCTH, MOXKET ObITh OPUEHTUPOBAHA Ha:

- creudGUKY HAlMOHAIBHBIX, COLMOKYJIBTYPHBIX M MHBIX YCIIOBUH, B
KOTOPBIX OCYIIIECTBIsIeTCs] 00pa3oBarebHast AeATeNbHOCTE;

- BBIOOp TeX MapluanbHbIX 00pa30BaTeNbHBIX MporpaMM H  (Qopm





организации работы с детьми, которые в наибольшей степени соответствуют потребностям и интересам детей, а также возможностям педагогического коллектива;
- сложившиеся традиции МБОУ или группы. 
1.1. Обсуждение содержания части Программы, формируемой участниками образовательных отношений, организуется во время заседаний Совета родителей. 
2. Формирование компонента образовательного учреждения (части, формируемой участниками образовательных отношений).
2.1. Часть программы, формируемая участниками образовательных отношений разрабатывается по следующему алгоритму:
I  Этап
1. Провести анкетирование и опросы среди родителей (законных представителей) воспитанников на предмет выявления образовательных потребностей касательно их детей, интересов и мотивов родителей воспитанников как участников образовательных отношений.
2.  Изучение запросов макросоциума и возможности использования его структур в процессе воспитания и обучения ребенка как новой, комплексной системы, позволяющей использовать сетевое взаимодействие между МБОУ и учреждениями культуры и науки.
3. На основании выше изложенных исследований запросов участников образовательных отношений (с учетом результатов анкетирования родителей) осуществляется подбор нескольких образовательных программ различной направленности из числа парциальных и иных программ и/или созданных самостоятельно образовательной организацией, отвечающих требованиям всех участников, согласно их запросов и мотивации.
4. Обсуждение (открытое и гласное) выбранных программ родителями - с целью изучения их специфики и содержания коллегиальными органами управления образовательной организации.
5. Выбор образовательных программ различной направленности из числа парциальных и иных программ и/или созданных ими самостоятельно, которые лягут в основу части образовательной программы дошкольного образования МБОУ.
II  этап: необходимо определить формы организации работы с воспитанниками.
1. Педагогические работники, изучив результаты анкетирования выбранных программ, определяет формы организации работы с точки зрения педагогики и психологии.
2.  Педагоги подбирают формы организации работы с воспитанниками с учетом требований методологии, ориентируясь на специфику национальных, социокультурных, экономических, климатических условий, в которых осуществляется образовательный процесс, а так же возможностям педагогического коллектива организации.
При исполнении профессиональных обязанностей педагогические работники имеют право на свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, методических пособий в соответствии с образовательной программой, утвержденной образовательной организацией

III этап: осуществляется собственно написание части программы с учетом выбранных программ и форм организации образовательной деятельности с воспитанниками.
1.  Программа рассматривается и принимается на заседании педагогического совета, утверждается приказом директора Учреждения.
2.  Программа начинает реализовываться с начала учебного года после ее утверждения.
3. Программа после утверждения не меняется за исключением случаев, предусмотренных законодательством РФ.
3.Ответственность за выполнение программы реализуемой в рамках вариативной части Программы (части, формируемой участниками образовательных отношений)
1. Педагог несёт ответственность за выполнение Программы, реализуемой в рамках вариативной части (части Программы, формируемой участниками образовательных отношений).
2. Педагог несёт ответственность за ведение документации, своевременность и правильность отчетов о реализации компонентов образовательного учреждения (части Программы, формируемой участниками образовательных отношений).

4. Контроль
1. Контроль за реализацией части Программы, формируемой участниками образовательных отношений, осуществляется в соответствии с планом внутриучрежденческого контроля.
 Результаты и эффективность Программы обсуждаются на педагогических советах Учреждения.
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