II. Планирование деятельности структурного подразделения МБОУ «Ровеньская средняя общеобразовательная школа №2»- «Детский сад» 

на  2020- 2021 учебный год

2.1. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни детей.
Цель: Создание оптимальных условий для охраны и  укрепления физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия в соответствии с требованиями ФГОС ДО; становление у детей ценностей здорового образа жизни, овладение его элементарными нормами и правилами.
	№ п/п

	Содержание  деятельности
	Сроки 
	Ответственные


	Контроль за ходом исполнения (итоговый документ)

	2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.
2.1.5.


	Улучшение качества медицинского обслуживания.
1.Медосмотр детей и анализ результатов осмотра.

2.Проведение профилактических и возрастных прививок.

3.Антропометрические измерения детей и распределение по группам здоровья.

4.Оказание особого внимания ослабленным и часто болеющим детям.

5. Анализ функционирования групп, заболеваемости детей.

6. Соблюдение санитарно – эпидемиологического режима.

7. Инструктажи по профилактике ОРЗ, гриппа, ОКИ с младшим персоналом, воспитателями, работниками пищеблока, вновь поступающими сотрудниками о соблюдении санэпидрежима.

8. Сотрудничество с детской поликлиникой, встреча со специалистами.
 9. Профилактическая работа с педагогами и родителями:
Консультации для педагогов:
- «Здоровьесберегающие технологии в режиме детского сада».
Консультации для родителей:
- «Адаптация ребенка к детскому саду».
- «Здоровое питание с детства».

-«Режим дня и его значение в жизни ребёнка».
Система рационального питания.
1.Контроль за качеством поступающих продуктов, сроками их реализации.

2.Соблюдение технологии приготовления пищи, выхода блюд.

3.Витаминизация пищи с помощью свежих лимонов, лука, чеснока.

4.Расширение картотеки блюд и технологических карт.

5.Соблюдение соответствия режима питания и условий приёма пищи возрастным и гигиеническим требованиям.

6.Правильное и своевременное ведение документации по вопросам санитарии, гигиены, технологии приготовления пищи, ежедневных осмотров пищеблока.
Система физкультурно – оздоровительных мероприятий и закаливание.
1.Утренняя гимнастика.

2.Прогулки продолжительностью 3-4 часа в день, включающие подвижные игры, оздоровительную гимнастику.

3.Физкультурные досуги.

4. Образовательная деятельность.

5.Экскурсии за пределы детского сада.

6.Проведение физкультминуток в ходе образовательной деятельности.

7.Музыкально – спортивные развлечения.
Закаливание.
1.Закаливание водой: обширное умывание.

2. Босохождение.

3.Профилактика плоскостопия.

4. Прогулки на свежем воздухе.

5.Воздушные и солнечные ванны.

6.Гимнастика после сна.
Профилактика.
1. Сезонная профилактика гриппа в период эпидемиологического неблагополучия:

· поливитамины;

· лук, чеснок;

· витаминные салаты.
2. Профилактика нарушений осанки и плоскостопия.
Система  комфортной пространственной среды, создание необходимой  психологической среды.
1.Соответствие величины мебели ростовым показателям детей, подбор и маркировка.

2.Обновление и пополнение развивающей среды в детском саду.

3.Учёт индивидуальных психофизических особенностей детей, проведение релаксационных и музыкальных пауз, минуток тишины в режиме дня.

4.Использование зон в группах по эмоциональному развитию детей (уголки уединения)
Система работы по обеспечению охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников.
1.Инструктаж по ТБ и охране жизни и здоровья детей.

2.Инструктаж сотрудников по противопожарной безопасности.

3.Инструктаж по организации охраны жизни и здоровья детей при организации и проведении целевых прогулок за пределы детского сада.

4.Инструктаж по охране жизни и здоровья детей в зимний период.

5.Инструктаж по ТБ при проведении новогодних утренников.

6.Инструктаж по охране жизни и здоровья детей при организации работы в летний – оздоровительный 

период.

7.Оформление документации по ОТ.

8.Организация системы игровых ситуаций, бесед, развлечений по ОБЖ.

9.Проведение учений по эвакуации детей.
	в теч. года

в теч. года

сентябрь-май

в теч. года

в теч. года

постоянно

в теч. года

в теч. года

в теч. года

февраль

сентябрь

февраль

апрель

постоянно

постоянно

в теч. года

в теч. года

постоянно

постоянно

ежедн.

ежедн.

еженед.

3 раза в нед.

по плану воспитателей, инструктора

ежедн.

еженед.

ежеднев.

в  теч. года

сентябрь

в теч. года

постоянно

постоянно

сентябрь,март

сентябрь,март

перед выходом за пределы д/с 

декабрь

декабрь

май

в теч. года

по плану воспит.

в теч. года
	 медсестра,

Кравцова Ю.В.

медсестра,

Кравцова Ю.В.

медсестра,

Кравцова Ю.В.

медсестра,

Кравцова Ю.В.

медсестра,

Кравцова Ю.В.

медсестра,

Кравцова Ю.В.

медсестра,

Кравцова Ю.В.

медсестра,

Кравцова Ю.В.

медсестра,

Кравцова Ю.В.

повар

медсестра

медсестра

инстр. по физ. культуре Дубовой В.В.,

воспитатели

инстр. по физ. культуре 

инстр. по физ. культуре, воспитатели

педагоги

муз. руков.

медсестра, воспитатели

 медсестра, воспитатели

 медсестра, воспитатели

 медсестра

воспитатели

воспитатели

воспитатели

директор школы
педагоги

директор школы

	журнал осмотра

оперативный контроль, журнал вакцинации

журнал регистрации

оперативный контроль,

отметки в тетради

Отчёт

оперативный контроль

Журнал инструктажей

материалы консультаций

материалы консультаций

оперативный контроль

оперативный контроль

оперативный контроль

эпизодический контроль

оперативный контроль

оперативный контроль

оперативный контроль

оперативный контроль

оперативный контроль

эпизодический контроль

оперативный контроль

оперативный контроль

эпизодический, предупредительный контроль

эпизодический, предупредительный контроль

оперативный контроль

Журналы инструктажей
практический материал



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2.2. Обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в период дошкольного детства, высокого уровня  воспитания и образования дошкольников.
Цель: совершенствование условий для обеспечения современного качества дошкольного образования, эффективности использования интеллектуального потенциала всех участников педагогического процесса в соответствии с ФГОС ДО, объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и традиций России и Белгородской области.
Организация основного образования и содержание строится в соответствии с образовательной программой «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, М.А.Васильевой, соответствующей ФГОС, на основании Приказа Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 года № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» (Зарегистрированного в Минюсте России 14.11.2013 № 30384) и основной образовательной программой дошкольного образования МБОУ «Ровеньская средняя общеобразовательная школа №2», утверждённой 26.08.2016года.

.
	2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

	Организация воспитательно-образовательного процесса.
1. Взаимодействие всех участников педагогического процесса в реализации образовательной программы детского сада.

2. Планирование реализации воспитательно-образовательного процесса воспитателями и специалистами детского сада с учётом ФГОС  ДО (комплексно-тематический принцип интеграции образовательных областей).

3. Работа по основной образовательной программе дошкольного образования.

5. Работа педагогов по темам самообразования.

6. Контроль за ведением воспитателями групповой документации.

7. Контроль за соблюдением режима работы детского сада.

8. Согласование и утверждение календарного учебного графика, распределения режимных моментов, учебного плана, плана работы на год.

Совершенствование коррекционной работы с детьми с ОВЗ:

- разработка методических рекомендаций по адаптации детей с тяжёлыми нарушениями речи;

- составление методических рекомендаций для организации работы по разработке  индивидуальных карт развития;

- разработка  и  реализация адаптированной образовательной программы дошкольного образования для детей с тяжёлыми нарушениями речи с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.

 Организация необходимой предметно-развивающей среды.
1.Пополнение оборудования и совершенствование развивающей среды в соответствии с возрастными особенностями развития детей, новыми программными требованиями согласно ФГОС ДО. 
2. Оснащение  предметной среды групп с учётом гендерного воспитания, оборудование зоны взаимодействия.
3. Модернизация содержания среды с учетом социокультурных традиций Белгородской области.
4.Оснащение групп дидактическими и настольными играми.

5. Обеспечение оборудования и материалов  для самостоятельной, совместной деятельности, а также возможности для уединения.

6. Пополнение оборудования музыкально-спортивного зала.
7. Пополнение оборудования для организации всех видов детской деятельности. 
8. Модернизация содержания среды внегрупповых помещений.
9.Создание необходимых условий в соответствии с ФГОС ДО  в группе компенсирующей  направленности для детей с тяжёлыми  нарушениями речи  (ОВЗ) с учетом особенностей развития.
Организация инновационной деятельности в образовательном процессе.
Реализация Парциальной программы дошкольного образования «Здравствуй, мир Белогорья!» Серых Л.В., Репринцева Г.А. 
Организация смотр – конкурсов, досуговая деятельность.
1. Смотр-конкурс «Готовность групп к новому учебному году».

2. Конкурс  на лучшее оформление групп к Новому году «Зимняя фантазия». 

3. Подготовка материалов и участие в муниципальном этапе конкурса исследовательских проектов «Я-исследователь».
4. Подготовка и участие в профессиональном конкурсе «Воспитатель года».

5. Подготовка и участие в муниципальных конкурсах.

6. День знаний.

7.Неделя осени:

-Беседы о природе осенью, рассматривание иллюстраций, репродукций.

-Наблюдения в природе «Краски осени» 

-Выставка рисунков «Здравствуй, осень»

- «Осенние фантазии»- выставка поделок из овощей и фруктов, цветов.

-«Здравствуй, осень Золотая!» (музыкальный праздник).

8. День дошкольного работника.

9.Тематический день, посвященный Дню матери : праздничный концерт,              оформление выставки  детских работ           « Моя мама лучше всех!» ( в группах и вернисаж в зале) , выпуск праздничных газет, коллажей.

10.Неделя «Юный пешеход»:

-Беседы о правилах дорожного движения.

-Целевые прогулки к перекрёстку, пешеходному переходу, автобусной остановке.

-Выставка рисунков «Я и дорога».

-Чтение художественной литературы о правилах дорожного движения.

 11. «Волшебница- зима»

 (выставка рисунков).
12. Новогодние утренники.

13. «Бравые солдаты» - выставка рисунков.

14. Утренники, посвящённые Дню защитников Отечества.

15. Праздник «Широкая  масленица».
16. Утренники, посвящённые Дню 8 марта «Концерт для милых мам».

17. «Цветы для любимых мам и бабушек» - выставка рисунков.
18. «День смеха» (музыкальное развлечение).

19. «Путешествие в космос» - выставка рисунков.

20. «День победы» (музыкальный праздник).

21. Выпускные утренники.

22. Физкультурные праздники, развлечения, досуги:
- «В поисках здоровья»

- «Зимние забавы» 

- «Космическое путешествие»
	постоянно

в теч. года

в теч. года

в теч. года

в теч. года

в теч. года

август

сентябрь

сентябрь

сентябрь,

в течение года

август

в теч. года

в теч. года

в теч. года

в теч. года

в теч. года

август
декабрь
в теч. года

в теч. года

в теч. года
в теч. года

сентябрь
сентябрь
сентябрь

ноябрь

декабрь
декабрь
декабрь
в теч. года

декабрь

декабрь

февраль

февраль

март
    март

март

апрель

апрель

май

май

 ноябрь

январь

апрель
	зам. директора, ст. воспит.

воспитатели, инстр. по физич. культ, муз. руковод., ст. воспитатель

педагоги

педагоги

зам. директора, ст. воспит.

 медсестра, ст. воспит.

Зам. директора 
ст. восп-ль,

восп-ли лог. гр.,

учитель-логопед,

специалисты

зам. директора, ст. воспит.

воспитатели

воспитатели

воспитатели

воспитатели

воспитатели 

педагоги

инстр. по физич. культуре, муз. руков.

педагоги

ст. восп-ль

воспитатели лог. группы,

учитель-логопед
зам. директора, ст. воспитатель, воспитатели 2 мл.,  средн., старш., подгот. логопедической, подгот. гр.
зам. директора, ст.воспит.

ст.воспит.

Зам. директора, ст.воспит.

зам. директора, ст.воспит.

ст.воспит.

воспитатели
воспитатели
воспитатели, педагоги
ст. воспитатель, 

муз. руков.

ст. воспитатель, воспитатели

муз. руков., 

воспитатели
ст. воспитатель, воспитатели

воспитатели

ст. воспитатель, воспитатели

ст. воспитатель, воспитатели, 
воспитатели

ст. воспитатель

муз. руков., ст. воспитатель, воспитатели

муз. руков
воспитатели

ст. воспитатель, воспитатели

муз. руков.

ст. воспитатель, воспитатели

ст. воспитатель, воспитатели

муз. руков.

ст. воспитатель, воспитатели

инструктор по физ. культ. 

муз. руков.

Воспитатели подг.гр.

инструктор по физ. культ. 

инструктор по физ. культ. 

инструктор по физ. культ. 


	оперативный контроль

накопительные папки,

отчёт на МО

оперативный контроль

оперативный контроль

приказ

Приказ, 

программа
оперативный контроль

Практический материал

Практический материал

приказ
приказ
приказ
план работы

практические материалы

посещение выставок, практические материалы

посещение выставок, практические материалы




2.3. Создание условий для обеспечения готовности старших дошкольников к обучению в школе
Цель: обеспечение равных стартовых возможностей для обучения детей в образовательном учреждении, формирование у детей интереса к обучению, снижение адаптационного стресса, ориентирование детей на высокий уровень подготовки к школе в соответствии с ФГОС ДО.

	2.3.1.
2.3.2.


	Диагностика развития детей, поступающих в школу.
1. Анализ состояния здоровья и заболеваемости будущих первоклассников.

2. Мониторинг образовательного процесса (мониторинг освоения образовательной программы) и мониторинг детского развития (мониторинг развития интегративных качеств).

3. Диагностика физического развития: оценка физической подготовленности.

Организация воспитательно-образовательной работы в подготовительных группах.
1. Реализация воспитательно-образовательного процесса в подготовительной к школе группе на основе требований образовательной программы и планирования в соответствии с ФГОС ДО.

2. Организация индивидуальной коррекционной работы с детьми, отстающими по различным разделам программы.

3. Просмотр детьми подготовительных к школе групп  линейки, посвящённой 1 сентября  и последнего звонка.

4. Экскурсии в школу.

5. Фронтальная проверка подготовительных  к школе групп.
	ежемесячно

сентябрь,

май

октябрь, май

в течение года

в течение года

сентябрь, май

в теч. года

апрель


	 медсестра

воспитатели, специалисты

инстр. по физич. культуре

педагоги

педагоги

ст. воспитатель, воспитатели

ст. воспит.,

воспитатели 

ст. воспит.
	Аналитические материалы

Аналитические материалы

Аналитические материалы

оперативный контроль

Справка


2.4. Научно – методическое и кадровое обеспечение воспитательно-образовательного процесса.
Цель: Создание оптимальных условий для непрерывного повышения квалификации педагогических кадров по вопросам реализации ФГОС ДО, овладения ими основными компетенциями по созданию условий развития детей.
	2.4.1.


	Система методической работы: 
Методическое объединение №1

1.Анализ работы за летний оздоровительный период 2020 года.
2. Знакомство с нормативно-правовыми документами, изучение инструктивно- методического письма БелИРО, регламентирующими деятельность детского сада в 2020-2021 уч. году в условиях реализации ФГОС ДО.
3.Перспективы развития МБОУ в 2020-2021 уч. г.
Методическое объединение № 2 «Эффективное развитие интеллектуальных способностей, как основа становления личности дошкольника» 

Цель:  повышение профессиональной компетентности педагогов  по развитию  интеллектуальных способностей воспитанников в соответствии с ФГОС ДО.
1.Выполнение решений предыдущего методического объединения.

2.Особенности интеллектуального развития  старших дошкольников.

3.Развитие мыслительных операций у дошкольников, факторы, оказывающие влияние на этот процесс.

4.Результаты тематической проверки «Использование интеллектуальных игр в образовательном процессе».

5. Принятие решений. 
Методическое объединение №3 «Реализация системы физкультурно-оздоровительной работы как основы формирования и развития здорового ребенка»
Цель:  повышение профессиональной компетентности педагогов  по организации  физкультурно- оздоровительной работы.
 1.Выполнение решений предыдущего методического объединения.

2.Взаимодействие детского сада и семьи по совершенствованию форм физического развития и укрепления здоровья.

3. Результаты тематического контроля «Эффективность работы детского сада по укреплению и сохранению здоровья детей». 

4.Использование здоровьесберегающих технологий в физкультурно-оздоровительной работе детского сада.

5.Принятие решений 
Методическое объединение № 4 «Реализация основных задач работы  структурного подразделения «Детский сад» в 2020-2021уч. году»
1.Анализ воспитательно-образовательной  работы за 2020-2021учебный год в рамках реализации ФГОС ДО.
2.Анализ заболеваемости дошкольников за год.

3.Результаты мониторинга старших дошкольников на конец учебного года.
4. Принятие решений
Педсовет №1  
1. Рассмотрение и утверждение плана работы  структурного подразделения «Детский сад» на 2020-2021 учебный год.

2.Рассмотрение и утверждение рабочих программ воспитателей и специалистов на 2020-2021 уч. год.
4. Рассмотрение и утверждение учебного плана на 2020-2021уч. год.

5. Рассмотрение и утверждение календарного учебного графика на 2020-2021 уч. год.

2. Открытые просмотры педагогической деятельности.
1.Открытые просмотры образовательной деятельности, досуговых мероприятий по образовательным областям в соответствии с ФГОС ДО.

2.  Открытые просмотры образовательной деятельности в рамках РМО, ТМО.

3. Повышение профессионального мастерства педагогов.
3.1. Курсовая переподготовка.
1. Повышение профессионального мастерства педагогов на курсах на базе ОГАОУ ДПО БелИРО. 
3.2. Консультации.

-«Профессиональный стандарт педагога»

- «Интеллектуальное развитие дошкольников»

- «Значение математических игр для интеллектуального развития дошкольников»

- «Профессиональная компетентность воспитателя  в свете нового профессионального стандарта»
3.3. Самообразование педагогов.
1. Определение тем по самообразованию. 
2. Отчёты педагогов по темам самообразования.

3. Участие педагогов в работе РМО, ТМО, МО.
3.4. Изучение и формирование передового педагогического опыта работы педагогов.
1. Обобщение опыта педагогов на уровне учреждения  и на муниципальном уровне.
3.5. Аттестация сотрудников.
1. Оформление стенда в помощь аттестующимся педагогам.

2. Ознакомление педагогов с нормативными документами по аттестации.

3.Ознакомление аттестующихся со сроками аттестации.

4.Консультации по организационным вопросам, инструктивно-методические совещания с педагогами.

5. Оформление заявлений (на первую квалификационную категорию и на соответствие занимаемой должности).

6.Оказание аттестующимся педагогам методической помощи.

7. Заполнение ЭМОУ.

8. Подготовка справок для портфолио, представлений на аттестующихся.

4. Подбор и систематизация материалов в методическом кабинете.
1. Систематизация нормативно-правовых документов. 

2. Подбор для информационного стенда  методических материалов, рекомендаций, консультаций.

3. Пополнение методического кабинета новинками педагогической литературы.

4. Оформление материалов мониторинга дошкольников.

5. Разработка памяток тематических проверок.

6. Выставка пособий, методических рекомендаций по реализации парциальной программы «Здравствуй, мир Белогорья!»
7. Подписка на периодические издания.
	август

ноябрь

февраль
май

август
в теч. года

в теч. года
в теч. года

октябрь

декабрь
январь
май

в теч. года
август

в теч. года

в теч. года

в теч. года

август

сентябрь

в теч. года
в теч. года

за 3 месяца до истечения срока 

в период аттестации

сентябрь

в теч. года

в теч. года

в теч. года
согласно плана проведения

в теч. года

2 раза в год


	зам. директора,

ст. воспитатель
Зам. директора
воспитатели
воспитатели

ст. воспитатель

Зам. директора

Зам. директора

ст. воспитатель

воспитатели

ст. воспитатель

инструктор по физ. культуре

зам. директора,
ст.воспит.

медсестра

ст. воспитатель
зам. директора
директор
ст. воспит.

ст. воспит.

директор, Управл. образов.
ст. воспит.

ст. воспит.

ст. воспитатель

ст. воспит. 

аттест. педагоги, 
Управл. образ.

 ст. воспит.

зам. директора,
ст.воспит.

ст. воспит.

ст. воспит.

ст. воспит. 

ст. воспит.

ст. воспит. 

ст. воспит.

ст.воспит.

зам. директора,
ст.воспит.

ст. воспит. 

ст.
воспит.

зам. директора,

ст. воспит.

ст.воспит.


	Протокол Мо

Материалы выступления

Протокол Мо
Справка 

Материалы выступления

Материалы выступления
Справка по итогам контроля

Протокол МО
Материалы выступления

Материалы выступления

Справка по итогам контроля

Материалы выступления

Протокол МО
Справка
Анализ

Справка по итогам
Протокол ПС

Конспект и справка 

Конспект и справка
Свидетельство или удостоверение о курсовой переподготовке

Материалы консультации

Материалы консультации

Материалы консультации

Перечень тем

Материал по самообразов.

Программки
Свидетельства

Материалы стенда

План

Заявления аттест.

Практический материал

Практический материал

Материалы мониторинга

Памятки
Стендовый материал

Стендовый материал




2.5. Взаимосвязь в работе педагогов детского сада  с семьёй, школой и другими организациями
Цель: Построение конструктивно-партнерского взаимодействия семьи, детского сада и социальных институтов детства.
	2.5.1.
2.5.2.

2.5.3.

	Система работы с родителями.
1. Знакомство родителей с уставными документами и локальными актами.

2. Заключение договоров с родителями вновь поступивших воспитанников.

3.Проведение совета родителей и групповых родительских собраний.

4. Анкетирование родителей. 

5.Оформление родительских уголков в соответствии с годовыми задачами детского сада.

6.Участие родителей в мероприятиях (тематические недели, новогодние утренники, День защитника Отечества, 8 марта, выставки, выпускные утренники).

7.Привлечение родителей к благоустройству территории.

8.Консультации:

-« Роль семьи и детского сада в формировании здоровья детей».

- Как уберечь ребенка от травм - профилактика детского травматизма и ДТП.
- Готовность детей к обучению в  школе.

- Оформление  родительских уголков:            «Преемственность в работе детского сада с семьёй  по интеллектуальному развитию дошкольников»
Система работы с социальными институтами детства.
1. Заключение договоров.

2.Посещение детьми подготовительной и старшей группы районной детской библиотеки.

3.Посещение воспитанниками районного краеведческого музея.
Система работы со школой.
1. Организационно-методические мероприятия.
1.1Совместное обсуждение плана работы по преемственности на 2020-2021 учебный год.

1.2 Знакомство с программами нового поколения. Обсуждение обеспечения преемственности  ФГОС ДО и ФГОС НОО.

1.3 Взаимопосещения учителей и воспитателей, с целью изучения программ обучения.

1.4 Обсуждение итогов адаптации первоклассников.

1.5 Встречи   учителей  и   родителей   на  родительском   собрании.
2. Работа с детьми.
2.1 Проведение экскурсий и целевых прогулок в школу.

2.2 Посещение детьми подготовительных групп линейки, посвящённой 1 сентября и последнему звонку.

2.3 Изготовление атрибутов для сюжетно – ролевой игры «Школа».
3. Работа с родителями.
3.1 Консультации по вопросам родителей.

3.2 Информация в родительских уголках по вопросам подготовки детей к обучению в школе.
	При зачислении ребёнка 
3 раза в год

в теч. года

в теч. года

в теч. года

в теч. года

в теч. года

октябрь

январь

март

в теч. года

в теч. года

август-сентябрь

в теч. года
в теч. года

декабрь

в теч. года

сентябрь, май

сентябрь

апрель
в теч. года

в теч. года

в теч. года

в теч. года


	директор
директор

директор, зам. директора 
 воспитатели

воспитатели

воспитатели

ст. воспит., воспитатели

воспитатели

ст. воспит.

воспитатели
директор

ст. воспит., воспитатели

ст. воспит., воспитатели

зам. дир., ст. воспит.

зам. дир., ст. воспит.

зам. дир., ст. воспит., воспит.,  учителя 

зам. дир., психолог,  

ст. воспит., воспитатели

ст. воспит. 
воспитатели

ст. воспит,  воспит.
зам. директора ,

ст. воспит., воспит.

 
	Журнал

Договора

Протоколы

Анкеты

Стендовый материал

Материалы консультаций

Стендовой материал
Договора




2.6. Укрепление материально – технической и финансовой базы структурного подразделения МБОУ «Ровеньская средняя общеобразовательная школа №2»- «Детский сад».
Цель: обеспечение современным материально-техническим оснащением воспитательно-образовательного процесса и безопасности жизнедеятельности всех участников педагогического процесса.

	
	Административно-хозяйственная деятельность.
1. Проведение смотра-конкурса «Готовность к новому учебному году».

2. Проведение текущих инструктажей.

3. Организация субботников по уборке территории МБОУ.

4. Составление плана административно-хозяйственной деятельности детского сада на учебный год.

5. Комплектование групп по возрастам.

6.Ведение документации в соответствии с номенклатурой дел.

7. Ведение учёта материальных ценностей, проведение инвентаризации.

8. Контроль за родительской платой.

9. Косметический ремонт помещений  детского сада.
Улучшение условий и охрана труда.
1. Организация и проведение мероприятий по противопожарной безопасности.

2. Оснащение аптечками первой помощи медицинского кабинета, пищеблока.

3. Обеспечение рационального освещения в групповых комнатах.
4. Проведение испытания спортивного оборудования и инвентаря в музыкальном зале и на участке.

5. Приказ о назначении ответственных по ОТ и пожарной безопасности.
Организация питания.
1. Выполнение санитарных норм транспортировки, правил хранения и использования продуктов.

2. Ведение документации (Журнала бракеража готовой продукции).

3. Проведение сверки наличия продуктов в кладовой и соответствия их качества записи в книге учёта продуктов.

4. Контроль за закладкой продуктов, суточной нормой и хранением.

5. Соблюдение питьевого режима в группах и на прогулке.

6. Проведение инструктажей по технике безопасности с работниками пищеблока, младшими воспитателями.

7. Контроль за

-технологией приготовления пищи

-соблюдением санитарно-гигиенического режима на пищеблоке

-выходом блюд

-раздачей пищи 

-организацией приёма питания детьми в группах
Организация летних оздоровительных мероприятий.
1. Инструктаж сотрудников по охране жизни и здоровья детей в летний период.

2. Благоустройство территории (посадка огорода, клумб, покраска бордюров, подготовка спортплощадки).

3. Пополнение выносного и спортивного оборудования.

4. Обеспечение исправности игрового материала и игрового оборудования на участках и в группах.

5. Проверка территории для прогулок детей на выявление дикорастущих растений и грибов.

6. Обеспечение безопасности детей на участках, цветниках, огородах.

7. Проведение закаливающих мероприятий.
Подготовка к учебному году.
1. Оборудование методкабинета.
2. Приобретение методической литературы в соответствии с реализуемыми программами и иллюстративных пособий для работы с детьми.

3. Административный контроль:

-организация питания

-соблюдение правил проветривания

-соблюдение правил пожарной безопасности

-выполнение графиков работы

-выполнение должностных инструкций
Совещания при зам. директора.
	август

в теч. года

в теч. года

август

август
постоянно

постоянно

в теч. года

по плану

по плану

по мере необходимости

в теч. года

август, май

сентябрь

в теч. года

еженед.

ежемес.

ежедневно

постоянно

в теч. года

ежедневно

май

апрель-август

май-июнь

постоянно

в теч. года

в теч. года

в течение года
август

в теч. года

постоянно

ежемес.
	директор, зам. директора 

завхоз

директор, 

директор, зам. директора 

директор,
зам. директора
директор, зам. директора, завхоз

директор, 

зам. директора 

медсестра

директор, зам. директора, завхоз

директор, зам.

директора 

директор

медсестра

медсестра

кладовщик

медсестра

медсестра

зам. директора, медсестра

медсестра

директор, зам. директора

завхоз

воспитатели, инстр. по физич. культ.

завхоз

завхоз

воспитатели

медсестра, воспитатели

воспитатели

зам. директора,
 ст. воспит.

ст. воспит.

зам. директора,
 ст. воспит.

зам. директора  
	Приказ

Журнал инструктажей

Списки детей 

Номенклатура дел

Книга учёта

Приказ

оперативный контроль

оперативный контроль

оперативный контроль

оперативный контроль

Журнал  инструктажей

оперативный контроль

Журнал  инструктажей

карты контроля

Протоколы совещаний


